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Till Styrelsen

Koncernstyrelsens beslut avseende kompletterande
agardirektiv

Bolaget har uppmanats av koncernstyrelsen den 15 juni 2026 och 21
september att genom tre nya dgardirektiv besluta om att anta féljande:

Forslag till beslut

Styrelsen foreslés besluta

att anta och arbeta enligt Stockholms stads Handlingsplan for
aldersvinlig stad

att anta och arbeta enligt Handlingsplan for nationella minoriteters
rattigheter

att anta och arbeta enligt Handlingsplan for hbtqi-personers
rittigheter 2030

att anta och arbeta enligt Handlingsplan for romsk inkludering 2030

att anta och arbeta enligt Stockholms stads program for barnhélsa
enligt bilaga 1 till kommunstyrelsens utlatande

att anta och arbeta enligt handlingsplan for barnets
rittigheter 2030 enligt bilaga 2 till kommunstyrelsens utldtande

att anta och arbeta enligt handlingsplan for ett jamstillt Stockholm
2030 enligt bilaga 2 till kommunstyrelsens utldtande

Fredrik S6derholm

Vd
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Bakgrund

Varje ar beslutar kommunfullméktige om budgeten for Stockholms stad, dir
det framgér vilka dgardirektiv och uppdrag som bolagen ska arbeta med under
aret. Dessutom beslutar kommunfullmaiktige 1 budgeten om olika inriktningar
for hela staden samt antar olika styrdokument.

Utover budgetbeslutet beslutar kommunfullméaktige 16pande under hela éret
om stadsOvergripande program, strategier for hela staden och policys som
giller hela kommunkoncernen. Dessa ér att anses som kompletterande
dgardirektiv.

Eftersom bolagen inom bolagskoncernen dgs av moderbolaget Stockholms
Stadshus AB tillkommer moderbolagets styrelse som ett organ med
overgripande ansvar.

Aktiebolagsrittsligt medfor detta att kommunfullméktige inte kan utdva
dgarrollen direkt 1 forhallande till dotterbolagen, utan dgarrollen méaste utdvas
genom det kommundgda moderbolagets styrelse, dir styrelsen bland annat
beslutar om de kompletterande dgardirektiven. Eftersom bolagen ar egna
juridiska personer méste sedan varje enskilt bolag i sin tur fatta beslut 1
respektive styrelse.

Arendet

Kommunfullméktige har nyligen behandlat fyra drenden dér beslut dven
fattats 1 koncernstyrelsen om att Stockholm Parkering sa som dotterbolagen
inom koncernen Stockholms Stadshus AB skall anta kompletterande
dgardirektiv

Nedan aterfinns ett utdrag/kortare sammanfattning av drendena.
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Sammanfattning av drenden fran kommunfullméktige:
Handlingsplan for dldersvinlig stad

Kommunfullméktige beslutade den 4 maj 2026, § 17 punkt 1 (dnr KS
2025/524), att anta Handlingsplan for aldersvinlig stad. Kommunfullmaktige
uppmanade i § 17 punkt 2 Stockholms Stadshus AB att for egen del anta samt
dven ge samtliga bolagsstyrelser inom koncernen i1 uppdrag att anta
Handlingsplan for aldersvénlig stad enligt bilaga 1 till kommunstyrelsens
utldtande. Kommunfullmiktiges beslut avseende kompletterande dgardirektiv.

En ndrmare beskrivning av drendet framgér av kommunstyrelsens utldtande
Rotel I, Rotel VI (dnr KS 2025/524); Handlingsplan for dldersvénlig stad.
Tjéansteutldtande Dnr SSAB 2026/4 Sida 4 (5).

Av ndmnda utldtande framgar under rubriken ”Sammanfattning av drendet”
bland annat att Handlingsplan for en aldersvénlig stad syftar till att sidkerstélla
att dldre personer dtnjuter samma ménskliga rattigheter som andra grupper 1
samhillet. Som grundare och fullvirdig medlem av det europeiska nétverket
Age-friendly cities and communities har Stockholms stad édtagit sig att arbeta
for att uppna en aldersvinlig stad. Stockholms stad har dven atagit sig att folja
den modell som Virldshilsoorganisationen (WHO) har utvecklat dér ett antal
omréaden har pekats ut som sérskilt betydelsefulla for att vara en aldersvénlig
stad. Handlingsplanen innehéller fem utvecklingsomrdden som utgar fran
WHO:s modell och som har anpassats till stadens forutséttningar.

Handlingsplan for nationella minoriteter och urfolket samernas
rittigheter 2030

Kommunfullméktige beslutade den 4 maj 2026, § 18 punkt 1 (dnr KS
2025/870), att anta Handlingsplan for nationella minoriteter och urfolket
samernas rittigheter 2030. Kommunfullmédktige uppmanade i § 18 punkt 2
Stockholms Stadshus AB att for egen del anta samt d4ven ge samtliga
bolagsstyrelser inom koncernen i uppdrag att anta Handlingsplan for
nationella minoriteter och urfolket samernas réttigheter 2030 enligt bilaga 2
till kommunstyrelsens utlatande.

En ndrmare beskrivning av drendet framgér av kommunstyrelsens utlatande
Rotel IX (dnr KS 2025/870); Handlingsplan for nationella minoriteter och
urfolket samernas rattigheter 2030.

Av ndmnda utldtande framgar under rubriken ”Sammanfattning av drendet”

bland annat att Handlingsplan for nationella minoriteter och urfolket samernas
rattigheter 2030 dr en av sex handlingsplaner som tillhér Stockholms stads
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program for de minskliga réttigheterna (MR-programmet). Handlingsplanen
syftar till att stirka stadens arbete med att tillgodose de nationella
minoriteterna och urfolket samernas réttigheter och riktar sig till samtliga
ndmnder och bolagsstyrelser. Handlingsplanen stricker sig till &r 2030. Det
overgripande mélet med handlingsplanen ar att staden sdkerstiller att
nationella minoriteter och urfolket samerna har full tillging till sina
réttigheter.

Handlingsplan for hbtqi-personers rittigheter 2030

Kommunfullméktige beslutade den 4 maj 2026, § 19 punkt 1 (dnr KS
2025/836), att anta Handlingsplan for hbtqi-personers rittigheter 2030.
Kommunfullmiktige uppmanade i § 19 punkt 2 Stockholms Stadshus AB att
for egen del anta samt dven ge samtliga bolagsstyrelser inom koncernen i
uppdrag att anta Tjénsteutladtande Dnr SSAB 2026/4 Sida 5 (5) Handlingsplan
for hbtqi-personers rittigheter 2030 enligt bilaga 2 till kommunstyrelsens
utlatande.

En ndrmare beskrivning av drendet framgér av kommunstyrelsens utlatande
Rotel IX (dnr KS 2025/836); Handlingsplan for hbtqi personers réttigheter
2030.

Av ndmnda utlatande framgér under rubriken ’Sammanfattning av drendet”
bland annat att Handlingsplan for hbtqi-personers rittigheter och mojligheter
2030 &r en av sex handlingsplaner som tillhor Stockholms stads program for
de ménskliga réttigheterna (MR-programmet). Handlingsplanen syftar till att
starka stadens arbete med att tillgodose hbtqi-personers rittigheter och riktar
sig till samtliga ndmnder och bolagsstyrelser. Handlingsplanen striacker sig till
ar 2030. Det 6vergripande mélet dr att staden sdkerstéller att stockholmare har
lika réttigheter och moéjligheter oavsett sexuell ldggning, konsidentitet,
konsuttryck och konskarakteristika.

Handlingsplan for romsk inkludering 2030

Kommunfullméktige beslutade den 4 maj 2026, § 20 punkt 1 (dnr KS
2025/809), att anta Handlingsplan for romsk inkludering 2030.
Kommunfullméktige uppmanade 1 § 20 punkt 2 Stockholms Stadshus AB att
for egen del anta samt dven ge samtliga bolagsstyrelser inom koncernen i
uppdrag att anta Handlingsplan for romsk inkludering 2030 enligt bilaga 2 till
kommunstyrelsens utlatande.

En ndrmare beskrivning av drendet framgér av kommunstyrelsens utldtande
Rotel IX (dnr KS 2025/809); Handlingsplan f6r romsk inkludering 2030.
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Av ndmnda utldtande framgar under rubriken ”Sammanfattning av drendet”
bland annat att Handlingsplan for romsk inkludering 2030 &r en av sex
handlingsplaner som tillhér Stockholms stads program for de méanskliga
rittigheterna (MR-programmet). Handlingsplanen syftar till att stirka stadens
arbete for romsk inkludering och riktar sig mot samtliga ndmnder och
bolagsstyrelser. Handlingsplanen stricker sig till &r 2030. Det 6vergripande
malet med handlingsplanen é&r att staden sékerstéller romers lika tillgang till
de ménskliga rittigheterna genom att motverka antiziganism och framja
romsk inkludering. Fokus for handlingsplanen dr framfor allt arbete mot
diskriminering av romer och insatser for de romer som befinner sig i ett
socialt och ekonomiskt utanférskap.

Stockholms stads program for barnhélsa

Kommunfullmédktige beslutade den 25 maj 2026, § 16 punkt 2 att godkidnna
Stockholms stads program for barnhélsa, bilaga 1 till utlatandet.
Kommunfullmdktige uppmanade i § 16 punkt 3 Stockholms Stadshus AB for
egen del att anta, samt att ge samtliga bolagsstyrelser 1 uppdrag att anta,
Stockholms stads program for barnhélsa, bilaga 1 till utldtandet.

En ndrmare beskrivning av drendet framgér av kommunstyrelsens utlatande
Rotel VII (dnr KS 2025/297); Stockholms stads program for barnhélsa.

Av ndmnda utldtande framgar under rubriken ”Sammanfattning av drendet”
bland annat att Stockholms stads program for barnhélsa syftar till att stirka
stadens arbete for att minska skillnader i barns livsvillkor och skapa hallbara
forutséttningar for att framja fysiskt, psykiskt och socialt vilbefinnande for
barn i malgruppen 1-6 ar. Programmet faststiller en gemensam definition av
begreppet barnhilsa, vilket véntas leda till 6kad samsyn kring malgruppens
behov och tydliggora olika aktdrers ansvar inom omradet. Programmet
fastslér att frimjande, forebyggande och inkluderande strategiska perspektiv
ska genomsyra stadens arbete med barnhilsa. I programmet konkretiseras
detta genom tre fokusomraden: fysisk hilsa, psykisk hélsa och social hélsa.

Av utldtandet framgar vidare att programmet ar ett stadsovergripande program
som har sérskild vikt for Kommunfullmiktiges beslut avseende
kompletterande dgardirektiv stadsdelsndmnderna, men som samtliga av
stadens ndmnder och bolagsstyrelser ska utga ifrdn inom ramen for sina
verksamheter och uppdrag samt i samverkan med andra.

Néamnder och bolag ansvarar Tjinsteutldtande Dnr SSAB 2026/4 Sida 5 (6)
for implementering av programmets innehall 1 det ordinarie kvalitetsarbetet.
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Handlingsplan for barnets rittigheter 2030

Kommunfullmiktige beslutade den 15 juni 2026, § 9 punkt 1 (dnr KS
2025/1335), att godkdnna Handlingsplan f6r barnets rattigheter 2030, bilaga 2
till utldtandet. Kommunfullméktige uppmanade i § 9 punkt 2 Stockholms
Stadshus AB att for egen del anta samt dven ge samtliga bolagsstyrelser inom
koncernen i uppdrag att anta Handlingsplan for barnets réttigheter 2030 enligt
bilaga 2 till utlatandet. Kommunfullméktige beslutade i § 9 punkt 3 att
Program for barnets réttigheter och inflytande i Stockholms stad 20182022
(dnr 171-1526/2016) dirmed upphor att gilla.

En ndrmare beskrivning av drendet framgér av kommunstyrelsens utldtande
Rotel IX (dnr KS 2025/1335); Handlingsplan for barnets réttigheter 2030.

Av ndmnda utlatande framgér under rubriken ’Sammanfattning av drendet”
bland annat att Handlingsplan f6r barnets rattigheter 2030 &r en av sex
handlingsplaner som tillhor Stockholms stads program for de ménskliga
rattigheterna. Handlingsplanen syftar till att stirka stadens arbete med barnets
rittigheter och riktar sig till samtliga ndimnder och bolagsstyrelser.
Handlingsplanen stracker sig till ar 2030. Det 6vergripande malet &r att staden
sakerstdller alla barns réttigheter och inflytande genom att motverka
diskriminering och framja jamlika levnadsvillkor.

Handlingsplanens tre fokusomraden ér kunskap och information, vélfard och
service samt delaktighet och inflytande. Dessa utgor enligt utlatandet
grundldggande forutsittningar for att stadens verksamheter ska kunna bidra
till jamlika levnadsvillkor for alla barn och till att motverka diskriminering.
Handlingsplanen har ocksa fokus pa att alla barn ska vara trygga och skyddas
fran olika former av véld, utnyttjande och andra utsatta situationer.

Handlingsplan for ett jimstillt Stockholm 2030

Kommunfullmiktige beslutade den 15 juni 2026, § 10 punkt 1 (dnr KS
2025/1616), att godkdnna Handlingsplan f6r ett jamstéllt Stockholm 2030,
bilaga 2 till utldtandet. Kommunfullmaktige uppmanade i § 10 punkt 2
Stockholms Stadshus AB att for egen del anta samt d4ven ge samtliga
bolagsstyrelser inom koncernen i uppdrag att anta Handlingsplan for ett
jamstallt Stockholm 2030 enligt bilaga 2 till utldtandet. Kommunfullmiktige
beslutade 1 § 10 Tjansteutldtande Dnr SSAB 2026/4 Sida 6 (6) punkt 3 att
Program for ett jamstéllt Stockholm 2018-2022 (dnr 434-21/2017) ddrmed
upphor att gilla.
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En ndrmare beskrivning av drendet framgér av kommunstyrelsens utldtande
Rotel IX (dnr KS 2025/1616); Handlingsplan for ett jamstéllt Stockholm
2030.

Av ndmnda utldtande framgar under rubriken ”Sammanfattning av drendet”
bland annat att Handlingsplan for ett jimstéllt Stockholm 2030 syftar till att
stirka stadens arbete med jamstélldhet och riktar sig till samtliga nimnder och
bolagsstyrelser. Handlingsplanen stricker sig till &r 2030. Det 6vergripande
malet med handlingsplanen é&r att staden sékerstéller att stockholmare har lika
rattigheter och mdjligheter oavsett kon.

Handlingsplanen ér en av sex handlingsplaner som tillhér Stockholms stads
program for de minskliga rattigheterna. Handlingsplanens tre fokusomradden
ar kunskap och information, vélfdrd och service samt delaktighet och
inflytande. Dessa utgor enligt utlatandet grundlaggande forutsittningar for att
stadens verksamheter ska kunna bidra till jimstéllda levnadsvillkor for
kvinnor, min och ickebindra och motverka diskriminering pé grund av kon.

Ovrigt
Kommunfullméktiges kompletta drenden finns att hdmta fran
https://edokmeetings.stockholm.se. Samtliga handlingar till &rendena finns i

kallelsen till kommunfullméktiges respektive sammantrdde. Handlingarna
finns dven tillgéngliga att efterfraga i sin helhet hos styrelsens sekreterare.
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